
corporate fitness - perfectly simple.
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Arbeitsfähigkeit.
Zahlreiche Studien belegen: 
Maßnahmen zur 
Gesundheitsförderung steigern nicht 
nur die Gesundheit und die 
Zufriedenheit Ihrer Mitarbeitenden, 
sondern auch die Produktivität und 
Wirtschaftlichkeit Ihres 
Unternehmens.

Die Umsetzung 
gesundheitsfördernder Maßnahmen 
muss nicht kompliziert oder teuer 
sein – machen Sie es sich einfach: 
Bezuschussen Sie die Fitness-
studiobeiträge Ihrer Mitarbeitenden! 
Fitnessstudios bieten die passende 
Leistung zur Gesunderhaltung, 
fördern Zugehörigkeit sowie sozialen 
und emotionalen Ausgleich. Die 
perfekte All-in-One-Lösung.

Die Lösung. Einfachheit.
Doch die Verwaltung und 
Abrechnung mit vielen 
verschiedenen Fitnessstudios kann 
schnell zeitaufwändig und 
fehleranfällig werden. Machen Sie 
es sich einfach: Nutzen Sie 
jobfit100 für die Bezuschussung der 
Mitgliedschaften. Über die zentrale 
Plattform haben Sie nur eine 
einzige Abrechnungsadresse, 
während Sie flexibel mit beliebig 
vielen Fitnessstudios kooperieren 
können. Dank intuitiver Bedienung, 
vollständig automatisierter 
Prozesse und gezielter Freigaben 
reduzieren Sie Ihren 
Verwaltungsaufwand auf ein 
Minimum und behalten dennoch 
jederzeit die volle Kontrolle.

Vorteil: Freiheit.
Der größte Vorteil von jobfit100 ist 
die volle Freiheit: Sie sind nicht an 
Mitgliedschaftsverträge Ihrer 
Mitarbeitenden gebunden – 
jobfit100 dient lediglich als 
zentrales Abrechnungszentrum. Es 
gibt keine Aufnahmegebühren, 
Pauschalen oder langfristige 
Verpflichtungen. Abgerechnet wird 
ausschließlich pro aktivem 
Mitarbeitenden und Monat. 
Schlank, transparent, fair.

Mit jobfit100 übernehmen Sie 
nachhaltig Verantwortung: Sie 
unterstützen nicht nur Ihre 
Mitarbeitenden, sondern auch die 
regionale Wertschöpfung. Ihre 
Beiträge fließen direkt an die 
lokalen Fitnessstudios und bleiben 
in der Region. So fördern Sie 
gleichzeitig die Gesundheit Ihrer 
Mitarbeitenden, die Produktivität 
Ihres Unternehmens und die 
nachhaltige Wirtschaftskraft Ihrer 
Region.

Regionalität.

jobfit100 macht Firmenfitness zum Gewinn für Ihr 
Studio:
Mehr eigene Mitglieder – Bestehende bleiben, neue 
kommen hinzu.
Keine Vertragsbindung – Ihre Mitgliedsverträge bleiben 
unangetastet.

✅ Minimale Verwaltung – Einfach, zeitsparend und 
automatisiert.

Long story short.
sind Sie dabei?

Die Zukunft von Firmenfitness. 
jobfit100 bietet Firmenfitness mit echtem Mehrwert:  
Unternehmen fördern die Gesundheit und Zufriedenheit 
ihrer Mitarbeitenden – ohne vertragliche Bindung und 
mit einfachster Abrechnung. Zusätzlich kann der 
steuer- und sozialversicherungsfreie Sachbezug 
optimal genutzt werden.  

Die ganze story.
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Unternehmen Fitnessstudios

Firma ABC 123 Gymfit

Muster AG Hellofit 

Maler Klecks Mustergym 

Mitarbeitende Mitglieder

Max Hartmann

Fabian Muster                                                      

Max Hartmann

Kristina Keil

Daniel Düse                                                      

Franz Froh

Daniel Düse

Franz Froh                                                      

Zuschuss Zuschuss

20€ 

20€

20€ 

30€

50€

50€ 

50€

50€ 

60€ 50€ 

40€ 100€ 

100€ 50€ 

Sie zahlen nur den monatlich kündbaren
Zuschuss zur Mitgliedschaft. 

100% Arbeitsfähigkeit.

Unterstützen Sie die Gesundheit Ihrer Mitarbeitenden.
Bsp. Hansi Weiß, 30€ Zuschuss von der Firma ABC:

100% Flexibilität.

 Gym 

Eigenanteil

45€

75€
Gesamtbeitrag

Zuschuss

100% Vorteile.

Zugang zu unendlich Fitnessstudios 
& nur eine Abrechnungsadresse:
kein Aufwand!

Zuschüsse durch Sachbezug 
abrechenbar & monatlich kündbar:
Corporate benefit!

Gesunde und zufriedene 
Mitarbeitende:
Arbeitsfähigkeit!

Level100 ProduktivitätLevel100 Steuervorteil Level100 Abrechnung

Abrechnung einfach, transparent und automatisch. 80% günstiger als Aggregatoren.

jobfit100: ein Abrechnungszentrum.
jobfit100 ist ein zentrales Abrechnungszentrum für Mitgliedschaften in Form einer intelligenten Datenbank. 
Sie als Arbeitgeber sind mit den Fitnessstudios über die Zuordnung Mitarbeitenden = Mitglied verknüpft. Ihre 
Mitarbeitenden sind also reguläre Mitglieder in deren jeweiligen Fitnessstudio. Auf dieser Basis verteilt jobfit100 
Ihren monatlichen Zuschuss an die Fitnessstudios der zugehörigen Mitarbeitenden. Der Einzug und die 
Umverteilung dieser Zuschüsse - ohne Abzüge - sind die Kernaufgaben von jobfit100.  
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30€ 

20€

                                                      Hansi Weiß

Fabian Muster

                    30€

                                                      Hansi Weiß

Krisitina Keil                     

30€ 

30€

Erklärvideo

 Mitglied Arbeitgeber
Abrechnung über jobfit100 Abbuchung bei Mitglied


